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                            Мониторинг результатов самообследования за 2016-2017 уч. год проведен на основании приказа Министерство Образования и науки Российской Федерации

от 14 июня 2013 г. n 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией» (в ред. приказа минобрнауки россии от 14.12.2017 n 1218), «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию». (в ред. приказа минобрнауки россии от 15.02.2017 n 136)

I. ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ  САМООБСЛЕДОВАНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
АПОУ  УР «Сарапульский медицинский колледж МЗ УР»
по результатам самообследования за 2017г.
	№ п/п
	Показатели
	Единица

измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе:  
	0 человек

	1.1.1
	По очной форме обучения
	0 человек

	1.1.2
	По очно-заочной форме обучения
	0 человек

	1.1.3
	По заочной форме обучения
	0 человек

	1.2
	Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе:
	374 человек

	1.2.1
	По очной форме обучения
	374 человек

	1.2.2
	По очно-заочной форме обучения
	0 человек

	1.2.3
	По заочной форме обучения
	0 человек

	1.3
	Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального образования
	2 единицы


	1.4
	Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную форму обучения, за отчетный период                                                       
	109 человека

	1.5
	Утратил силу. – Пр. МО и науки России от 15.02.2017 г. 

№ 136
	

	1.6
	Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников                                                                        
	72 человека / 89,0%



	1.7
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства федерального и международного уровней, в общей численности студентов (курсантов)
	1 человек / 0,27 %



	1.8
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную академическую стипендию, в общей численности студентов                                                              
	104 человека /27,8 %



	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности работников  
	23 человека /44,2 %



	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников                         
	22 человека /96,0 %



	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности   педагогических работников, в том числе:
	8 человек / 35,0 %



	1.11.1
	Высшая
	6 человек / 26,0 %

	1.11.2
	Первая
	2 человека  / 8,7 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей численности педагогических работников
	12 человека / 52,2 %



	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагогических работников
	0 человек / 0%



	1.14
	Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал)*
	0 человек / 0%



	2.
	Финансово-экономическая деятельность
	

	2.1
	Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности)                                                                     
	27775,8 руб.

	2.2
	Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического работника  (на штатного)                     
	1791,98 руб.

	2.3
	Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного педагогического работника  (на штатного)
	613,1 руб.

	2.4
	Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации
	101,1 %

	3.
	Инфраструктура
	

	3.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта)
	14,38 кв.м

	3.2
	Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на одного студента (курсанта)                                                                
	0,04 единиц

	3.3
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях
	250 человек / 100 %


	4.
	Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
	

	4.1
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности студентов (курсантов)
	1 человек/0,27 %

	4.2
	Общее количество адаптированных образовательных программ среднего профессионального образования, в том числе
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 единиц

	4.3
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе
	0 человек

	4.3.1
	по очной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.3.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.3.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.4
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе
	0 человек

	4.4.1
	по очной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.4.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.4.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.5
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе
	1 человек

	4.5.1
	по очной форме обучения
	1 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	1 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.5.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.5.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.6
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе
	0 человек

	4.6.1
	по очной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.6.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.6.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	человек

	4.7
	Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших повышение квалификации по вопросам получения среднего профессионального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников образовательной организации
	4 человека / 8 %
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Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности:
1. Устав  АПОУ УР «Сарапульский медицинский колледж МЗ УР», утвержден приказом Министерства здравоохранения Удмуртской Республики от 22.11.2011 г. № 677.
2. Лицензия на право ведения образовательной деятельности серия 18 Л 01 № 0000696 рег. № 751 от 10 декабря 2015 г. Министерства образования и науки Удмуртской Республики. Лицензия действительна бессрочно.

3. Свидетельство о государственной аккредитации 18 А 01 № 0000082, рег. № 833 от 24.10.2017г. Министерства образования и науки Удмуртской Республики. Свидетельство действует до 24.10.2017 г.

4. Договор о взаимном сотрудничестве между базовыми ЛПУ Министерства здравоохранения УР и АПОУ УР «Сарапульский медицинский колледж МЗ УР». 
5   Договор ос использованием сетевой формы подготовки при реализации дисциплин    

              «ОБЖ», «БЖД», «Физическая культура» с БПОУ УР «Сарапульский   

               политехнический колледж» и МАУ «Спортивно-оздоровительный комплекс    

               «Энергия».
6 Договор о закреплении государственного имущества на праве оперативного управления № 59 от 11.12.1998г. 

7 Санитарно-эпидемиологическое заключение 8.27.01.121.М.000369.12.03  от 11.12.2008 г. о соответствии условий производства работ и услуг соответствующим государственным санитарно-эпидемиологическим условиям и правилам.

8 Решение Исполнительного Комитета Сарапульского Совета народных депутатов Удмуртской АССР о закреплении за медицинским колледжем земельных участков от 24.07.1991г. 

9. Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр  

     юридических лиц Серия 18 № 003143371 от 18.01.2012г.
III СОДЕРЖАНИЕ  И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ.
3.1 Организация учебного процесса

Содержание подготовки определяется Федеральными образовательными стандартами ФГОС по специальностям. Инвариантная (федеральная) составляющая выполнены в колледже в отчетном году в полном объеме. 

Часы вариативной части распределены с учетом состояния современного здравоохранения и Рекомендаций по формированию вариативной составляющей ФГОС НПО и СПО Министерства образования и науки Удмуртской Республики. 

3.2 Показатели учебной работы за отчетный период представлены в следующей таблице (за 3 уч. года)

	                                                     Учебный год
Показатели
	2014-

2015
	2015-

2016 
	2016-

2017

	Успеваемость, %
	96,2
	96,8
	96,2

	Качество знаний, %
	47,1
	46,8
	46,2

	Средний балл
	4,0
	4,05
	4,0

	Посещаемость, %
	98,3
	98,0
	98,8

	Пропуски по уважительной причине на 1 студента (час.)
	14,5
	16,4
	15,2

	Пропуски по неуважительной причине на 1 студента (час.)
	11,8
	14,4
	12,5

	Выбыли по собственному желанию
	12
	21
	24

	Выбыли за академическую задолженность
	4
	2
	10

	Выбыли в академические отпуска
	8
	8
	6

	Оставлены на повторный курс обучения
	3
	2
	2

	Отсев (%)
	4,9
	6,5
	8,9


3.3 Показатели успеваемости по специальностям.

«Лечебное дело»

Успеваемость 


-  96,4 %

Посещаемость


-  98,9 %

Качество знаний

            -  46,2 %

Средний балл


-  4,2
  «Сестринское дело»

Успеваемость 


-  96,0 %

Посещаемость


-  98,7 %

Качество знаний

            -  46,0 %

        Средний балл

            -  3,8
3.4 Итоги промежуточной аттестации
	Сдали экзамены 
	1 курс
	2 курс 
	3 курс 
	4 курс
	5 курс
	Всего

	На «5»
	-
	-
	2
	2
	2
	6

	На «4» и «5»
	17
	14
	47
	18
	20
	116

	На «4» и «3»
	55
	63
	39
	50
	13
	220

	На «2»
	5
	2
	1
	1
	-
	9


3.5 Сведения о победителях олимпиад, конкурсов профессионального мастерства, научно- практических конференций регионального, федерального уровней . 
	Название уровня

Учебный год
	Название конкурсного мероприятия
	Ф.И.О победителя (1-3 место, лауреат)

	Федеральный уровень
	Количество мероприятий -1
	Количество призовых мест-1

	2016-2017 уч. год.
	Конкурс индивидуальных проектов среди студентов профессиональных образовательных организаций медицинского профиля ПФО
	Садиков Д. 

 II место

	Республиканский уровень
	Количество мероприятий-4
	Количество призовых мест-4

	2016-2017 уч.год


	II Республиканский чемпионат «Молодые профессионалы»
	Лукманова Л.Ф.

II место

	
	Республиканская научно- практическая конференция студентов  «История и современность».
	Клюева К.

 Маркевич Т.

 III место

	
	Республиканская научно- практическая конференция студентов  «Актуальные вопросы в сфере торговли и потребительского рынка».
	Клюева К.

 Маркевич Т.

 I место

	
	Республиканский конкурс профессионального мастерства «ИНФОпрофи»
	Зворыгина М.А. 

Назаров М.А.

 III место

	Итого
	Количество мероприятий-5
	Количество призовых мест-5


  3.6 Итоги Государственной итоговой аттестации: 

I. По специальности 34.02.01 Сестринское дело
	Груп-

па


	Государственный экзамен
	Защита ВКР

	
	Успеваемость

(%)
	Качество знаний

(%)
	Средний балл
	Успеваемость

(%)
	Качество знаний

(%)
	Средний

балл

	4СА 
	100
	38,9
	3,4
	100
	50,0
	3,6

	4СБ
	100
	36,8
	3,5
	100
	36,8
	3.6

	Итого
	100
	38
	3,5
	100
	43,4
	3,6


II. По специальности 31.02.01 Лечебное дело

	Груп-

па


	Государственный экзамен
	Защита ВКР

	
	Успеваемость(%)
	Качество знаний

(%)
	Средний балл
	Успеваемость

(%)
	Качество знаний

(%)
	Средний

балл

	5ФА 
	100
	96,2
	4,4
	100
	100
	4,6

	Итого
	100
	96,2
	4,4
	100
	68,6
	3,9


Дипломов с отличием – 5, из них:

- на специальности Лечебное дело – 3 (Данченко А.А., Санникова Е.В., Япиева В.А. –студенты 5ФА группы – студентки 5ФА группы)

- на специальности Сестринское дело – 2 (Муфтахова А.Р., Файзулллина А.Б. – студенты 4СБ группы).
Вышеназванные выпускницы награждены республиканскими медалями «За отличное освоение профессии и специальности» в 2017 году.
Администрацией, преподавателями, классными руководителями проводились мероприятия по улучшению показателей успеваемости и посещаемости, сохранению контингента. Эти вопросы обсуждались на административных советах, педсоветах, советах самоуправления, заседаниях старостата, родительских собраниях, проводились консультации. Заместитель директора по учебной работе, классные руководители групп проводили индивидуальные беседы со студентами и их родителями. 
За дисциплинарные проступки отчислений не было, так же, как не было нарушений охраны труда и правонарушений со стороны студентов. 

Выводы:
1 Учебный план по всем специальностям выполнен на -  100 %

 2 В целом общий уровень подготовки выпускников по специальностям «сестринское

дело» и «лечебное дело» АПОУ УР «СМК МЗ УР» соответствует требованиям ФГОС. 
3 Государственное задание 2017 года выполнено.
IV ТРУДОУСТРОЙСТВО ВЫПУСКНИКОВ
Качество подготовки выпускников находит отражение в трудоустройстве их в лечебных учреждениях. (Фактическое трудоустройство по специальностям отражено в таблице)
	Специальность
	Трудоустройство (%)

	
	2016 год
	2017 год

	Сестринское дело
	76
	85

	Лечебное дело
	94
	83


Процент выпускников, трудоустроенных по специальности в среднем составляет 80-85%.

Выводы:

1. Большинство выпускников (85%) трудоустроились по специальности в первые два месяца после окончания колледжа или продолжили учебу в ВУЗах.

                                 V СТРУКТУРА КОЛЛЕДЖА  И КАДРЫ.
Директором АПОУ УР «Сарапульский медицинский колледж МЗ УР» является Алексеев Анатолий Валентинович, имеющий высшее медицинское образование и опыт работы в должности директора в течение 30 лет.

В Сарапульском медицинском колледже осуществляется планомерная организационно-штатная работа, направленная на качественное улучшение состава кадров, а также усовершенствование структуры образовательного учреждения. Это связано как с выходом новых нормативных актов, так и с реорганизацией учебного заведения. 

В  медицинском колледже, в целом, остается постоянной численность преподавательских кадров. В колледже, осуществляющем подготовку специалистов среднего звена, работает 45 преподавателей, из них 21 человек  являются штатными преподавателями. 

Преподаватели, имеющие звания:

- Заслуженный работник здравоохранения Удмуртской Республики – 3 человека.

Годовая педагогическая нагрузка штатных преподавателей составляет в среднем 964,29 час.  на 1 преподавателя. Максимальное количество преподаваемых дисциплин в учебном году 1 преподавателем составляет 4 дисциплины.
Средний возраст преподавательского состава 49,1 лет, что свидетельствует о том, что в учебном  заведении работают опытные и высококвалифицированные педагоги. 

5.1 Сведения о квалификационных категориях преподавателей:

	Наименование
	Всего
	С высшим образованием
	Имеют квалификационную категорию

	
	
	
	высшую
	первую

	Численность штатных  преподавателей 
	21
	20
	8
	2

	Численность  штатных  совместителей
	2
	2
	2
	-

	Численность  внешних совместителей
	19
	19
	-
	2

	Численность работников всего
	42
	41
	10
	4


Стабильность кадрового состава Сарапульского медицинского колледжа обеспечивается грамотной кадровой политикой, а именно: моральное и материальное стимулирование деятельности сотрудников колледжа.

Высшее образование у 20 штатных преподавателей, что составляет 95 %. Средняя нагрузка преподавателей, работающих на условиях совместительства, составляет 320 часов в год.
Из преподавателей-совместителей имеют почётное звание Заслуженный работник здравоохранения Удмуртской Республики – 2 человека.
Один преподаватель-совместитель –имеет учёную степень Кандидата медицинских наук.
В колледже работают 2 цикловые методические комиссии (ЦМК), состав которых ежегодно утверждается  приказом директора.

5.2 Сведения о преподавателях-победителях олимпиад, конкурсов профессионального мастерства, научно- практических конференций регионального, федерального уровней. 
	Название уровня 

Учебный год 
	Название конкурсного мероприятия
	Ф.И.О победителя (1-3 место, лауреат)

	Федеральный уровень
	Количество мероприятий - 2
	Количество призовых мест- 2

	2016-2017 уч. год
	Заочный конкурс методических разработок по воспитательной работе среди преподавателей СПО ПФО «Воспитание – великое дело …» Номинация «Гражданско-патриотическое воспитание»
	Смолина О.Н.

Диплом I степени

	
	Заочный Региональный конкурс методических разработок практических занятий по дисциплине «Анатомия и физиология человека» для специальностей «Сестринское дело», «Лечебное дело» среди преподавателей средних медицинских и фармацевтических ОО ПФО с международным участием (номинация - «Лучшее учебное пособие»).
	Шитова О. В.
Диплом I степени


Вывод: Лицензионный норматив по качественному составу преподавателей медицинского колледжа соответствует требованиям. 

VI. Сведения о библиотечном фонде (печатные и /или электронные издания)
В колледже имеется собственная библиотека с читальным залом на 15 посадочных мест. Библиотека занимает два помещения: для обслуживания читателей и для хранения библиотечного фонда. Общая площадь равняется 59,1 кв.м. 

	N п/п
	Наименование индикатора
	Единица измерения/значение
	Значение сведений

	1
	2
	3
	4

	1.
	Общее количество изданий основной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), в наличии (суммарное количество экземпляров) в библиотеке по основной образовательной программе
	экз.
	2370

	2.
	Общее количество наименований основной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), в наличии в библиотеке по основной образовательной программе
	ед.
	50

	3.
	Количество учебных и учебно-методических (включая электронные базы периодических изданий) печатных и/или электронных изданий по каждой дисциплине и междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий) профессионального учебного цикла
	ед.
	101

	4.
	Общее количество печатных изданий дополнительной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), в наличии в библиотеке (суммарное количество экземпляров) по основной образовательной программе
	экз.
	4186

	5.
	Общее количество наименований дополнительной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), в наличии в библиотеке по основной образовательной программе
	ед.
	205

	6.
	Количество справочно-библиографических и периодических изданий на 100 обучающихся (по списочному количеству обучающихся с учетом всех форм обучения)
	ед./100
	1,9


Выводы: Библиотечно- информационное обеспечение соответствует аккредитационным требованиям.
VII. Материально-техническОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ.
                   АПОУ УР «Сарапульский медицинский колледж МЗ УР» располагается в двух зданиях. Учебные аудитории находятся в пятиэтажном здании учебно-жилого комплекса и 2-х этажном учебно-административном здании. Общая полезная площадь зданий и сооружений составляет 4450 кв. м., в том числе учебно-лабораторная – 1720 кв. м., жилая – 2418 кв. м. Колледж имеет собственный спортивный зал площадью 281,9 кв. м., являющийся пристроем к учебно-административному корпусу.  Аудиторный фонд колледжа состоит из 29 аудиторий общей площадью 1220,3 кв. м., в том числе имеется 2 компьютерных и актовый зал площадью. Обеденный зал для студентов площадью 31 кв. м. рассчитан на 50 посадочных мест. 
Общежитие расположено в 5-ти этажном здании 1976 года постройки. Общая полезная площадь составляет 3736 кв. м., в том числе:

- жилая                                                                                           2418 кв. м.

- учебная                                                                                        1006 кв. м.

- вспомогательная                                                                         165 кв. м.

- прочая                                                                                          147 кв. м.

Арендуемая учебная площадь на базах ЛПУ г.Сарапула составляет 3610, 11 кв.м. 

    Сведения о материально- техническом обеспечении образовательной деятельности, оборудовании кабинетов приведены ниже в таблице:
	№

п/п
	 Наименование показателя (индикатора)
	Специальность
	Показатели оснащенности

	
	
	
	норма
	Фактическийпоказатель

	1
	Материально-техническое обеспечение проведения 

образовательной деятельности (%)
	Сестринское дело
	100%
	96%

	
	
	Лечебное дело
	100%
	94%

	2
	Современность используемого оборудования в проведении

 образовательной деятельности
	Сестринское дело
	100%
	90%

	
	
	Лечебное дело
	100%
	90%

	3
	Количество компьютеров на 100 обучающихся
	Сестринское дело

Лечебное дело
	5 ед. на 100 обучающихся
(100%)
	6,25 (125%)

	4
	Общая площадь помещений колледжа, задействованных в образовательном процессе,  на одного обучающегося.
	Сестринское дело

Лечебное дело
	10,0 кв.м на одного обучающегося (100%)


	14,38 кв.м.  (143,8%)




В последние годы уделяется большое внимание материально-технической базе колледжа. Обновляется учебная мебель в аудиториях, закупаются современные импортные тренажеры и модели. Степень новизны  тренажеров и моделей составляет – 90 %.

Вывод: Материально-техническая база обеспечивает в целом учебный процесс и соответствует предъявляемым требованиям ПОО медицинского профиля. Перед колледжем стоит задача довести оснащённость учебных кабинетов до 100%, обновить компьютерный парк.
VIII ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ И СПОРТИВНО-МАССОВОЙ РАБОТЫ

8.1 Результаты участия студентов в культурно-массовых мероприятиях за 2016 – 2017 учебный год

	№ п/п 
	Название мероприятия
	ФИО руководителя 
	Результат 

	Городской уровень

	1
	Городской фестиваль-конкурс исполнителей русской народной песни «Взаправдушка», (26.03.17г.) 


	Волкова Л.Л.
	I место

Адлер Л.   



	Республиканский уровень

	1
	II Республиканский конкурс народного творчества «Россия-родина моя!» (номинация «Вокал. Соло»,  номинация «Танец», 12.11.2016 г.)

	Волкова Л.Л. 
	II место

Адлер Л.,

танцевальный коллектив колледжа «Созвездие»

	2
	Республиканская олимпиада 

по ОБЖ, (24.03.17г.)


	Гущин А.Н.
	II место

Лукманова Л.

	3
	Республиканский вокальный конкурс "Память"(номинация "Соло", 27.04.17г.)


	Волкова Л.Л.
	I место

Адлер Л.
 


8.2 Результаты участия студентов в спортивно-массовых мероприятиях

за 2016 – 2017 учебный год

	№ п/п 
	Название мероприятия
	ФИО руководителя 
	Результат 

	Городской уровень

	1
	Городские соревнования по полиатлону среди девушек в зачет Универсиады среди учреждений СПО г. Сарапула (03.02.2017г.)
	Шестаков С.В.
	II место

	2
	Городские соревнования по лыжным гонкам среди девушек в зачет Универсиады среди учреждений СПО г. Сарапула (03.02.2017г.)
	Шестаков С.В.
	II место 

	3
	Городские соревнования по волейболу среди юношей в зачет Универсиады среди учреждений СПО г. Сарапула (10.02.2017г.)
	Уланов Ю.А. 
	II место 

	4
	Городские соревнования по волейболу среди девушек в зачет Универсиады среди учреждений СПО г. Сарапула (10.02.2017г.)
	Уланов Ю.А.
	III место  

	Республиканский уровень

	1
	 Республиканские соревнования по пулевой стрельбе в зачет Спартакиады среди учреждений СПО (22.12.16г.)


	Гончаров А.Ю.
	I место

Лукманова Л., Зиязова А., Короткова У., Клякина К.

	2
	Республиканские соревнования по баскетболу среди юношей в зачет Спартакиады среди учреждений СПО (17.04.2017г.) 
	Шадрина С.В.
	II место

	3
	Общекомандное место среди девушек в зачёт Спартакиады учреждений СПО УР  

за 2016-17уч.гг.
	
	III место


Занятия по физической культуре в училище организованы в 2016-2017 учебном году, в соответствии с программой по физической культуре, планам и графиком учебного процесса.

Учебные занятия строятся на основании учебных планов по 2 часа в неделю на всех курсах. Учебная программа выполняется полностью, согласно программе учебного плана на год.

Занятия проводились по следующим дисциплинам: легкая атлетика, спортивные игры (баскетбол, волейбол), лыжная подготовка, плавание. Занятия проводились в спортивном зале, в лесопарковой зоне, на стадионе «Энергия», в бассейне с/к «Сокол».

В колледже проводилась спартакиада студентов (соревнования по весеннему и осеннему кроссу, плаванию и лыжным гонкам, по баскетболу и волейболу, настольному теннису).

Вывод: образовательное учреждение создает условия для внеучебной воспитательной работы и способствует развитию социально успешной личности. 

IX. ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ
Оценка качества образования в колледже осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС по следующим направлениям:

9.1 А. Оценка выполнения требований к результатам освоения ОПОП (знания, умения, компетенции).

По данному направлению проводится оценка как групповых, в целом по специальности и колледжу, так и индивидуальных достижений обучающихся через организацию:

· Текущего, промежуточного, рубежного контроля за освоением программ учебных дисциплин (УД) и профессиональных модулей (ПМ);
· Итоговую государственную аттестацию (ИГА);

· Контрольные срезы знаний и умений (1 раз в семестр);

· Промежуточную общественную аттестацию (расширенное заседание Административного Совета и цикловых методических комиссий преподавателей (ЦМК);

Результаты контроля рассматриваются на заседаниях педсовета, Административного Совета, заседаниях ЦМК, республиканского методического Совета (РМС), Совета колледжа.

9.2 Б. Оценка выполнения требований к структуре основных  профессиональных образовательных программ (ОПОП).
Ведется через организацию общеколлективного и административного контроля при:

· Рассмотрении, обсуждении, корректировке и утверждении ОПОП и учебных планов специальностей, рабочих программ, календарно-тематических планов (КТП) и контрольно-оценочных материалов УД и ПМ на заседаниях ЦМК, МС, педсовета, Административного Совета;

· Проведении тарификации преподавателей на учебный год (самоконтроль преподавателей, контроль председателя ЦМК, тарификационной комиссии);

· Анализе выполнения учебных планов (количественно по каждой УД и ПМ, учебной и производственной практике (УП и ПП), каждой учебной группе и специальности в целом) в абсолютных (часах) и относительных значениях (%) (самоконтроль преподавателя, зав. учебной частью, зав. практикой, МС, педсовет);

· Проведении  контрольных мероприятий по выполнению содержательной составляющей ФГОС через анализ соответствия тематики рабочих программ, КТП примерным программам УД и ПМ (самоконтроль преподавателей, контроль председателя ЦМК), методиста.

· Проведении  контрольных мероприятий по выполнению содержательной составляющей ФГОС через анализ соответствия записей в журналах тематике КТП (председатели ЦМК).

Результаты контроля отражаются в протоколах заседаний ЦМК, педсовета, Административного Совета, циклограммах, аналитических справках председателей ЦМК, методиста,  зам. директора по УР, зам. директора по ПО  и др. руководителей подразделений.

9.3 В. Оценка выполнения требований к условиям реализации ОПОП.

Проводится  контроль

· Организационно-правового обеспечения образовательного процесса через своевременную разработку и корректировку локальных актов, соответствующих нормативным документам Министерства образования и науки РФ и УР, Министерства здравоохранения РФ и УР, предусматривающих прохождение обязательной внутренней юридической экспертизы; своевременную разработку и корректировку учебно-программной документации; мероприятия по соблюдению государственных требований к обеспечению льгот детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, и инвалидам, работу комиссии по заселению в общежитие, деятельность первичных профсоюзных организаций сотрудников и студентов, заключение коллективного договора между администрацией и профсоюзом;

· Кадрового обеспечения и профессиональной компетентности преподавателей через систему открытых уроков и мероприятий, аттестацию на квалификационную категорию, участие в научно-методических мероприятиях среди средних медицинских учебных  учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения Удмуртской Республики, среди ССУЗов Удмуртской Республики (УР)  (по линии Совета директоров ССУЗов УР), среди медицинских ССУЗов ПФО, публикации исследований и опыта работы в периодической печати, сборниках научно-практических конференций, а также разработку учебно-программной и научно-методической документации, участие в мероприятиях системы повышения квалификации внутренних и внешних, прохождение стажировок и курсов повышения квалификации; осуществления мониторинга деятельности преподавателя в течение учебного года.
· Учебно-методического обеспечения образовательного процесса через систему оценивания деятельности библиотеки по показателям обеспеченности обучающихся обязательной учебной, дополнительной, справочной литературой и периодическими изданиями; мониторинг учебно-методической активности студентов и преподавателей;

· Финансово-хозяйственного обеспечения образовательного процесса через проведение процедур контроля исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности, инвентаризацию и отражение финансово-хозяйственной деятельности в бухгалтерском учете и отчетности;

· Материально-технического оснащения образовательного процесса через систему аттестации учебных кабинетов и рабочих мест.

Вывод: в колледже сформирована внутренняя система оценки качества образования, контроль ведется по направлениям деятельности учебного заведения.

Составила зам. директора по УР __________________________/Фёдорова М.А./
16.04.2018г.
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